
 

1 

 

 

                       
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA 

Liceo Scientifico Statale “Gaspare Aselli”  

Via Palestro, 31/a - 26100 Cremona (CR)  

Telefoni : 0372 22051 (Centralino) - 0372/ 36369 (fax)   

           Sito: www.liceoaselli.it ; E-mail segreteria@liceoaselli.it 

 

 

 

 

 

 

 
 

A TUTTI GLI INTERESSATI 

 
 

 
 

BANDO PER RECLUTAMENTO DOCENTE MADRELINGUA 
ATTIVITA’ DI CONVERSAZIONE LINGUA INGLESE 

 

 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il D.I. N. 44/2001 e in particolare l’art. 40 contenente le norme relative al 
conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta 
formativa; 

 
TENUTO CONTO che per l’attuazione del POF si rende necessario avvalersi di 

prestazioni professionali specialistiche di esperti aventi competenze specifiche non 
presenti e/o disponibili nell’Istituto; 
 

CONSIDERATA l’urgenza di procedere all’individuazione di esperti con i quali stipulare 
contratti di prestazione d’opera per la realizzazione del Progetto “potenziamento 

linguistico“ che prevede lezioni con lettori madrelingua di Inglese, in compresenza con 
il docente della classe; 
 

AVVISA 
 

CHE VIENE APERTA LA FASE PER LA SELEZIONE DI UN DOCENTE DI MADRELINGUA 

PER ATTIVITÀ DI CONVERSAZIONE DI LINGUA STRANIERA INGLESE DESTINATA AGLI 

STUDENTI DI QUESTO ISTITUTO SCOLASTICO. 
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Codice 
progetto 

Titolo del 
progetto 

Numero ore 
e periodo 

 

Compenso 
orario lordo 
dipendente 

Competenze 
richieste  

 
P03 

Potenziamento 
linguistico inglese 

Classi Prime 

 
90 

 
€ 35,00 

 Madre lingua 
 Titoli culturali 

 Esperienze 
pregresse 

 
P03 

Potenziamento 
linguistico inglese 

Classi Seconde 

 
90 

 
€ 35,00 

 Madre lingua 

 Titoli culturali 
 Esperienze 

pregresse 

 
P03 

Potenziamento 
linguistico inglese 

Classi Terze 

 
80 

 
€ 35,00 

 Madre lingua 

 Titoli culturali 
 Esperienze 

pregresse 

 

P03 

Potenziamento 

linguistico inglese 
Classi Quarte  

 

100 

 

€ 35,00 

 Madre lingua 

 Titoli culturali 
 Esperienze 

pregresse 

 

L’esperto avrà il compito di svolgere moduli di lingua in attività di conversazione 
sviluppando il percorso linguistico di conoscenza della lingua  anche in funzione della 
acquisizione di certificazioni, di supporto al CLIL e letteratura per la classe quinta. 

Data la specificità del Liceo, l’esperto svolgerà  anche moduli di lingua tecnico 
scientifica e accademica   

Le attività oggetto del presente bando saranno realizzate presso la sede di via Palestro 
31, in orario scolastico. 
 

Gli aspiranti al presente bando dovranno produrre domanda indirizzata al Dirigente 
Scolastico secondo il modello allegato e corredata da dettagliato curriculum vitae da 

cui risultino competenze ed esperienze. 
 
Criteri di assegnazione per l’attribuzione del punteggio: 

 

 TITOLI PUNTEGGIO 

 

1 Titolo di studio: 

- Maturità 
- Laurea 

 

Punti 10 
Punti 20 

2 Altri titoli culturali Punti 2 per ogni titolo (fino ad un max di 
N° 3 titoli) 

3 Esperienze lavorative presso altre 
scuole statali o paritarie negli ultimi 

5 anni 

Punti 3 per ogni anno scolastico; 
 

4 

 

Competenze informatiche: 

a) Utilizzo applicativi di base 
b) Utilizzo L.I.M. e strumenti 

multimediali 

 

Punti 2 
Punti 3 
 

5 Esperienza in micro lingua tecnico 
scientifica/ lingua accademica/ 

esperienze di supporto CLIL 

Punti 5 per ogni esperienza dichiarata 
(fino ad un max di N° 3 titoli) 
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6 
 

Esperienze maturate in anni 
precedenti per la stessa attività 
all’interno di questo Istituto 

Punti 20 
 

 
Saranno considerate presentate nei termini, e quindi valide, soltanto le domande 

acquisite al protocollo dell’Istituto entro e non oltre le ore 12.00 del 16 ottobre 2017. 
 

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla 
scadenza prevista nel bando o non conformi a quanto richiesto. La selezione fra tutte 
le candidature pervenute sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, coadiuvato dal 

referente del progetto, secondo la tabella di valutazione sopra riportata. 
Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potrà chiedere l’integrazione del 

Curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e delle esperienze 
dichiarate. 
L’esperto deve rendersi disponibile per un eventuale incontro presso l’Istituto, su 

richiesta del Dirigente per il riscontro delle esperienze in relazione agli obiettivi 
progettuali e, in particolare, qualora l’esperto non abbia già collaborato con l’Istituto.  

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum vitae 
pienamente corrispondente alle esigenze progettuali. In caso di personale dipendente 
o vincolato a società private, enti di formazione, entri Pubblici o Pubbliche 

amministrazioni, occorrerà il visto autorizzativo del responsabile dell’azienda o 
Pubblica Amministrazione. 

L’eventuale incarico è subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente di 
appartenenza. 
Il dirigente Scolastico si riserva di valutare, in piena autonomia, la possibilità di 

affidare le ore di un modulo ad un unico esperto tenendo soprattutto conto della 
documentata esperienza in azioni similari in progetti già realizzati, così come si riserva 

con gli stessi criteri, di attribuire le ore di un modulo a più esperti, le cui azioni si 
integrino ai fini di sostenere la motivazione e l’interesse dei corsisti. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e 
pubblicato all’albo dell’Istituto. 
La selezione delle domande sarà effettuata, sentita la commissione di valutazione 

formata da: un assistente amministrativo, il Coordinatore dipartimento inglese ed il 
Dirigente Scolastico. La Commissione valuterà le domande pervenute nei termini, 

riservando al suo insindacabile giudizio la scelta del docente di madrelingua. 
 
Il presente atto viene pubblicato nel sito web dell’Istituto. 

 
I dati dei quali l’Istituzione Scolastica entrerà in possesso a seguito del presente 

avviso, saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003. 
 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Dott.ssa Laura Parazzi 

(*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.  e  

            norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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